Sozialversicherungen AH V".' v

Appenzell Ausserrhoden

Méochtest du einer verantwortungsvollen und sinnstiftenden Aufgabe nachgehen? Wir sind
als kompetente Dienstleisterin fiir Sozialversicherungen die personliche und verlassliche
Partnerin in besonderen Lebenslagen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
aufgeschlossene und engagierte Personlichkeit als

Teamleiter:in
Sachleistungen & Administration IV
80 - 100% (m/w/d)

Abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit

In dieser verantwortungsvollen Position tibernimmst du die organisatorische und fachliche
Leitung des Fachbereiches Sachleistungen & Administration der Invalidenversicherung. Du
stellst eine einheitliche, gesetzeskonforme sowie kundenorientierte Leistungsbeurteilung
sicher und trégst damit wesentlich zur Qualitat unseres Unternehmens bei. Zudem bist du fur
die sorgfaltige Rechnungskontrolle verantwortlich und arbeitest routiniert mit OsivNet.

Als kompetente Ansprechperson wirst du dein Team fachlich, insbesondere in den Bereichen
Hilfsmittel (HM) und medizinische Massnahmen (MM) unterstitzen. DarlUber hinaus
koordinierst du die Zusammenarbeit mit dem Regionalen Arztlichen Dienst sowie dem
Rechtsdienst und sorgst flr einen reibungslosen Informationsfluss zwischen den beteiligten
Stellen.

Idealerweise bringst du mit
» Kaufmannische Grundausbildung (Profil E oder M bzw. gleichwertige Handelsschule)
» Mehrjahrige Berufserfahrung im Wirtschafts- oder Sozialversicherungsbereich von Vorteil
» Abgeschlossene Weiterbildung Sozialversicherungsfachfrau/-mann von Vorteil
FUhrungserfahrung von Vorteil
Selbstandige, exakte Arbeitsweise und Ubernahme von Verantwortung
Initiative, entscheidungsfreudiges und vernetztes Denken und Handeln
Hohe Dienstleistungskompetenz und gute Kommunikationsfahigkeit
Hohe Beratungskompetenz — sehr gute schriftliche sowie mundliche Ausdrucksweise

Das bieten wir

Wir férdern das Gesundheitsmanagement und starken den Zusammenhalt im Team mit
regelmassigen Mitarbeiterevents. Flexible Arbeitsmodelle mit Home-Office-Mdglichkeit,
moderne Infrastruktur sowie gezielte Massnahmen zur personlichen und fachlichen
Weiterentwicklung runden unser Angebot ab.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis Montag,
27. April 2026 per E-Mail an: bewerbung@sovar.ch

Weitere Auskiinfte erteilt dir gerne unser Abteilungsleiter, Roger Nater
(Direktwahl 071 354 51 93 oder roger.nater@sovar.ch)

Besuche unsere Website: www.sovar.ch




